
国际教育学院英语主题竞赛实施细则 

 

一、英语主题竞赛实施方案制定依据 

1、国际教育学院英语课程体系的自身需要 

2、现代国际教育人才培养模式的需要 

二、英语主题竞赛实施方案制定目的 

1、有效开展英语主题竞赛有利于英语学科的发展，提高英语课程建

设。 

2、英语主题竞赛的开展有利于提高教育教学水平，能够有效的展示

和评估英语课堂的教学效果。 

3、选拔英语主题竞赛中获奖的学生和辅导教师，参加各种类型的学

科竞赛，能够提升国际教育学院的整体教科研水平。 

三、英语主题竞赛实施方案 

    国际教育学院英语主题竞赛由国际教育学院英语教研室负责，每

学期开展一次英语主题竞赛，具体实施方案如下： 

1、英语主题竞赛步骤 

计划上报——审核批复——竞赛活动——活动总结——竞赛评估 

    （1）英语主题竞赛计划上报 

每学期期末由国际教育学院英语教研室负责，竞赛负责人上报下

学期英语主题竞赛计划，共同制定英语主题竞赛的时间、地点、竞赛

题目、竞赛方法、经费支出等相关细节。（附件 1 国际教育学院参英

语主题竞赛申请表） 



    （2）英语主题竞赛审核批复 

每学期期末英语教研室主任统一审核下学期英语主题竞赛计划，

审核后上报国际教育学院主管院长批复。 

    （3）英语主题竞赛活动 

    根据每学期英语主题竞赛计划，英语教研室组织各班学生积极参

与竞赛。竞赛负责人和各任课教师负责前期准备、初赛、决赛的各个

环节。邀请学院领导、外籍教师、学生观看决赛。 

    英语教研室主任负责英语主题竞赛的成果评比工作，并对英语主

题竞赛中产生的优秀成果进行奖励。（具体工作详见英语主题竞赛方

法） 

    （4）英语主题竞赛活动总结 

    每学期期末，英语主题竞赛负责人对本学期英语主题竞赛进行总

结，国际教育学院对优秀选手和辅导教师进行嘉奖。 

    （5）英语主题竞赛评估 

    每学年 9 月，由英语教研室主任负责，对上一年的英语主题竞赛

辅导教师的工作情况进行评估。满分 10 分，按时完成工作任务 2 分；

按计划完成工作无 2 分；辅导成果 2 分，学院领导满意度 2 分；学生

代表满意度 2分（附件 2国际教育学院英语主题竞赛辅导教师评价表） 

。优良 8 分；中等 6 分；6 分以下为差。辅导教师学年评估为差，辅

导教师本人需做出自查检讨，找出工作中存在的问题，以此警戒。（附

件 3 国际教育学院英语主题竞赛评估表） 

2、英语主题竞赛方法 



英语主题竞赛由国际教育学院英语教研室负责，根据计划上报的

英语主题要求组织竞赛活动。 

（1）英语主题竞赛参赛选手的选拨 

各班级上报参赛选手，由辅导教师推荐参加英语主题竞赛，并由

竞赛负责人和辅导教师共同组织初赛，选拔选手参加决赛。 

（2）英语主题竞赛评比规则 

竞赛倡导公平、公正、公开，由英语教研室组织评奖工作。评奖

工作将邀请外籍教师、本校相关英语教师或相关单位人员参加，评奖

过程由教师、学生代表全员参与，学院领导全程监督各项工作。 

英语主题竞赛采取打分制，满分 100 分。如有相同分数，将进行

二次打分，最终将评选出英语主题竞赛各类奖项。（附件 4 英语主题

竞赛评分表） 

（3）英语主题竞赛奖项设置 

英语主题竞赛本科组设一等奖 1 名，二等奖 3 名，三等奖 5 名，

优秀奖若干；专科组设一等奖 1 名，二等奖 3 名，三等奖 5 名，优秀

奖若干。奖项设置可根据该学期的学生总人数适当调整。 

获得一等奖的辅导教师，同时获得优秀指导教师奖。 

（4）英语主题竞赛奖励方案 

根据竞赛奖项设置，英语主题竞赛评出的各奖项均颁发河南工程

学院国际教育学院奖励证书、奖金。 

优秀指导教师奖由国际教育学院颁发奖金。 

参加英语主题竞赛的任课教师将颁发一定数目的课时奖励。 



（附件 5 英语主题竞赛奖励补助发放表） 

英语主题竞赛实行检举制度，一旦发现有作弊、违反相关法律法

规的情况，一经核实必将取消相关奖励，并对参赛学生进行批评教育。 

3、英语主题竞赛经费说明 

每学期由英语主题竞赛负责人上报当年竞赛经费计划，学院领

导负责经费的审批、使用情况以及奖金发放的监督。全年英语主题竞

赛经费收支情况说明纳入学院教师代表大会学院收支报告总结中。 

4、英语主题竞赛人员分工 

    英语主题竞赛由国际教育学院英语教研室负责。英语主题竞赛负

责人进行竞赛工作的实施，英语教研室主任负责英语主题竞赛的成果

评比工作，国际教育学院主管院长负责竞赛的审核、评估、监督工作。

国际教育学院辅导员办公室负责学生的组织、纪律以及安全保卫工

作。 

5、英语主题竞赛注意事项及说明 

（1）英语主题竞赛期间注意学生、教师的安全问题，做好安全教

育及安全保卫工作。 

（2）国际教育学院英语主题竞赛实施方案最终解释权归国际教育

学院所有。 

 

 

                                        国际教育学院 

                                               2013 年 10 月 



附件 1 

国际教育学院英语主题竞赛申请表 

 

竞赛名称  

竞赛分类  主办单位  

竞赛时间  竞赛地点  

参加者范围  
拟组队数量 

及人数 
 

报名时间  竞赛方式  

竞赛负责人  
培训或训练 

主要教师 
 

竞

赛

目

的

及

主

要

内

容 

 



经

费 

预

算 

 

教

研

室

主

任

意

见 
                       竞赛负责人签字：                年   月   日 

教

科

办

主

任

意

见 
教科办主任签字：                年   月   日 

学

院

领

导

意

见 

学院领导签字：                 年   月   日 



附表 2 

国际教育学院 

英语主题竞赛辅导教师评价表 

（           年度第    学期） 

 

教师姓名  辅导班级  

项目 评  价  内  涵 档次及分数段 得分 

辅导

教师

纪律 

辅导教师积极主动与学生联系，没有迟到、早

退、旷工等现象。 

优  18－20 分 

良  16－17 分 

中  14－15 分 

差     <13 分 

 

辅导

教师

态度 

辅导教师态度认真，耐心辅导学生，并虚心征

求意见并积极改进辅导内容。 

优  27－30 分 

良  24－26 分 

中  21－23 分 

差     <20 分 

 

辅导

教师

方法 

辅导教师能够通过面授辅导、网络辅导、电话

辅导等形式与学生联系，做到学生随时能联系

到教师。辅导方法有效。 

优  27－30 分 

良  24－26 分 

中  21－23 分 

差     <20 分 

 

辅导

效果 

辅导教师的辅导能够达到预期效果，学生的水

平能有一定程度的提高。 

优  18－20 分 

良  16－17 分 

中  14－15 分 

差     <13 分 

 

 

                                合   计   得   分：              

 

改进建议 

 

 

 

 

 

评价人  评价时间  

 



附件 3 

国际教育学院 xx 英语主题竞赛评估表 

 

主管领导 

满意度 2 分 

学生代表 

满意度 2 分 

辅导成果 

2 分 

 

按计划完成 

2 分 

按时完成 

2 分 

总分 

满分 10 分 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件 4 

国际教育学院 xx 英语主题竞赛评分表 

 

编

号 

内容 

30 分 

语言 

30 分 

技巧 

30 分 

整体效

果 10 分 

总分 名次 奖项 备注 

  

 

       

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

  

 

      

 



 

附件 5 

国际教育学院英语主题竞赛奖励补助发放表 

编

号 
奖励发放原因 金额 收款人 签名 日期 

      

 

 

     

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 

     

      

      

 


